
 

 

F.A.Q. aggiornate al 28.12.2021 

 

SELEZIONE, PER TITOLI ED ESAMI, PER L’ASSUNZIONE 

CON CONTRATTO A TEMPO INDETERMINATO DI 5 UNITÀ 

DA INQUADRARE COME PROFESSIONAL - PARAMETRO 

RETRIBUTIVO 230. 
(BURC n. 114 del 13.12.2021) 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

Ai fini della candidatura alla selezione in oggetto, l’aver svolto attività lavorativa nei 

seguenti periodi: 

 luglio 2014 – dicembre 2014 

 maggio 2015 – settembre 2015 

 aprile 2017 – dicembre 2021 

costituisce un presupposto sufficiente a soddisfare il requisito dell’esperienza 

professionale di cui alla tabella del Profilo A-Project Manager (art. 5 – Requisiti specifici 

di ammissione)? 

 

I requisiti – generali e specifici – di ammissione sono tassativamente previsti dagli artt. 4 e 

5 del bando di selezione pubblicato sul BURC n. 114/2021. 

In particolare, come prescritto dalla relativa tabella, per candidarsi al Profilo A – Project 

Manager è altresì necessario il possesso di “Comprovata esperienza, di almeno 5 anni negli 

ultimi 10, nel settore ferroviario, in progetti di elevata complessità/estensione di opere 

ferroviarie, metropolitane/grandi impianti su cantieri di medie/grandi dimensioni, quale 

lavoratore dipendente di enti pubblici, a partecipazione pubblica o privati ovvero quale 

libero professionista, in: gestione di contratti di appalto/gestione realizzativa di progetti di 

investimento, con almeno un incarico di P.M./RUP/Direttore dei Lavori”. 

Pertanto, la Commissione all’uopo nominata procederà alla valutazione dei requisiti 

dichiarati dal candidato nel modulo di domanda di ammissione (All. A), nonché nel 

curriculum formativo professionale allegato, secondo quanto previsto dal bando in oggetto. 


